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SECRETARIA

CARLOS RODRIGUEZ FERMOSO, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DE
ARROYO DE LA ENCOMIENDA (VALLADOLID), DEL QUE ES ALCALDE-
PRESIDENTE D. SARBELIO FERNANDEZ PABLOS,

CERTIFICO: Que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesidn organizativa
celebrada, con fecha 10 de julio de 2023, en virtud de lo dispuesto en el articulo
38 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
adoptod entre otros el siguiente acuerdo en extracto:

P.23.13.09.- DETERMINACION DE LAS DEDICACIONES EXCLUSIVAS DE LOS
MIEMBROS DE LA CORPORACION, ASi COMO RETRIBUCIONES DE LOS
MISMOS.

Por la Presidencia se da cuenta de la siguiente propuesta de acuerdo:

VISTO que tras la constitucion de la nueva Corporacion surgida tras la
celebracion de las Elecciones Locales el pasado dia 28 de mayo, procede organizar el
gobierno municipal, estableciendo, entre otras medidas, la dedicacion exclusiva o
parcial de distintos de sus miembros, segun se sefiala en la Providencia de Alcaldia de
29 de junio de 2023.

VISTO que, con fecha 29 de junio de 2023, se emite por Secretaria Informe,
entre otros aspectos a tratar en la sesion organizativa del Pleno contemplada en el Art.
38 del ROF, sobre procedimiento aplicable para el reconocimiento de la dedicacién
exclusiva o parcial a los miembros de la Corporacion.

VISTO que, con fecha 29 de junio del presente, el Sr. Alcalde dicta Providencia
en la que dispone que por Secretaria se emita Informe sobre la Legislacion aplicable y
el procedimiento a seguir para acordar el establecimiento de la dedicacion exclusiva y
retribuciones de la Alcaldia y Concejales-Delegados/as con las retribuciones que
actualmente tiene la Alcaldia y los Concejales-Delegados del anterior mandato,
siguientes:

D. Alfonso Gonzalez Mozo

D2 Maria Angeles Retamero Fernandez

D. José Luis Nicolas Alvarez

D2 Sandra Gonzalez Moran

D. Alberto Centenero Rodriguez

D. Juan Manuel Sanchez Castro

D2 Ana Sanchez Manzano

obtener

VISTO que, de acuerdo con el citado Informe de Secretaria de 29 de junio, sobre el
procedimiento aplicable, en virtud del articulo 75.1 y 2 de la LBRL, los miembros de las
Corporaciones Locales percibiran retribuciones por el ejercicio de sus cargos cuando
los desemperfien con dedicacion exclusiva o parcial (en este dltimo caso, percibiran
retribuciones por el tiempo de dedicacion efectiva a las mismas).

VISTO que, en el supuesto de tales retribuciones, su percepcion sera
incompatible con la de otras retribuciones con cargo a los Presupuestos de las
Administraciones Publicas y de los Entes, Organismos o empresas de ellas
dependientes, asi como para el desarrollo de otras actividades, todo ello en los términos
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio
de las Administraciones Publicas.
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VISTO que, los Presupuestos Generales del Estado determinarén, anualmente,
el limite méaximo total que pueden percibir los miembros de las Corporaciones Locales
por todos los conceptos retributivos y asistencias, excluidos los trienios a los que en su
caso tengan derecho aquellos funcionarios de carrera que se encuentren en situacion
de servicios especiales, atendiendo entre otros criterios a la naturaleza de la
Corporacion local y a su poblacion segin la tabla anexa al articulo 75 bis.1 de la LBRL.

VISTO que, en este sentido, seguln la Disposicion adicional vigésima séptima de
la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2023, el limite maximo total que pueden percibir los miembros de las Corporaciones
Locales por todos los conceptos retributivos y asistencias, excluidos los trienios a los
que, en su caso, tengan derecho aquellos funcionarios de carrera que se encuentren en
situacion de servicios especiales, atendiendo a su poblacién, sera para los municipios
de 20.001 a 50.000 habitantes, tramo en que se encuentra Arroyo de la Encomienda, la
cantidad maxima de 63.888,61 €.

VISTO a su vez, que de conformidad con lo establecido en el articulo 75 ter, de
la LBRL, la prestacion de servicios en los Ayuntamientos en régimen de dedicacion
exclusiva por parte de sus miembros debera ajustarse en todo caso a los siguientes
limites:

“(...) g) En los Ayuntamientos de Municipios con poblacién comprendida entre 20.001 y
35.000 habitantes, los miembros que podran prestar sus servicios en régimen de
dedicacion exclusiva no excedera de diez”.

VISTO que, en el Presupuesto de 2023, existe consignacion presupuestaria en
la aplicacion 9121 10000 retribuciones bésicas para el pago de las retribuciones de los
Concejales Delegados con dedicaciones exclusivas y parciales, no entrando a valorar
si existe crédito suficiente para cubrir las nuevas necesidades, dejando al informe de
Intervencién su valoracion.

VISTO de acuerdo con el articulo 214 del TRLRHL, el Informe N° 419/2023 de la
Intervencion Municipal, de fecha 5 de julio, fiscalizando de conformidad el expediente
en esta fase del procedimiento en los términos y condiciones descritos anteriormente y
con las siguientes observaciones:

- Se cumplen los limites establecidos al efecto por la legislacion de régimen local
(art 75 Ter LRBRL): Los miembros que podrén prestar sus servicios en régimen e
dedicacion exclusiva no excedera de 10, para Municipios con poblacion comprendida
entre 20.001 y 35.000 habitantes.

- Se cumplen los limites establecidos al efecto por la ley de Presupuestos
Generales del Estado:

La disposicion adicional vigésima séptima de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para el 2023, establece que el limite total que
pueden percibir los miembros de las Corporaciones Locales por todos los conceptos
retributivos y asistencias, sera para los municipios de 20.001 a 50.000 habitantes, la
cantidad maxima de 63.888,61 €.

En base a lo expuesto, se propone la adopcién por el Pleno de los siguientes
ACUERDOS:

PRIMERO.- Determinar que los cargos de Alcaldia-Presidencia y los titulares de
las Concejalias-Delegadas que a continuacion se expresan, realicen sus funciones en
régimen de dedicacion total, en atencion al grado de responsabilidad, el volumen de
tareas a cada uno asignado y grado de dedicacion que ello les exige, debiendo tener
una presencia efectiva minima en el Ayuntamiento de 35 horas semanales.
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SEGUNDO.- Establecer a favor de los miembros de la Corporacion que
desemperfien sus cargos en régimen de dedicacion exclusiva, las retribuciones que a
continuacion se relacionan, que se percibirdn en catorce pagas, doce correspondientes
a las diferentes mensualidades del afio y las dos restantes correspondientes a las
extraordinarias que se abonaran en forma proporcional a los servicios prestados, en los
meses de junio y diciembre, y darles de alta en el régimen general de la Seguridad
Social, debiendo asumir esta Corporacion el pago de las cuotas empresariales que
corresponda. Los cargos con dedicacion exclusiva y sus retribuciones, son los
siguientes:

- Alcalde-Presidente, percibira una retribuciéon anual bruta de 54.591,46 €.

- Concejal-Delegado de Presidencia y Seguridad Ciudadana, percibira una
retribucion anual bruta de 41.401,08 €.

- Concejal-Delegada de Hacienda y Contratacion, percibira una retribucion anual
bruta de 41.401,08 €.

- Concejal-Delegado de Recursos Humanos y Economia, percibira una retribucion
anual bruta de 41.401,08 €.

- Concejal-Delegada de Movilidad, Transformacién digital y Sostenibilidad,
percibira una retribucion anual bruta de 41.401,08 €.

- Concejal-Delegado de Infraestructuras y Servicios, percibira una retribucion
anual bruta de 41.401,08 €.

- Concejal-Delegado de Educacion y Deportes, percibird una retribucién anual
bruta de 41.401,08 €.

- Concejal-Delegada de Cultura y Festejos, percibird una retribucion anual bruta
de 41.401,08 €.

TERCERO.- Que se publique en el Boletin Oficial de la Provincia de forma integra
el presente Acuerdo, a los efectos de su general conocimiento, dada su trascendencia,
asi como en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento.

Concedida la palabra a los miembros de la Corporacion y sometida a votacion la
propuesta de la Presidencia, resulta aprobada por mayoria, con 9 votos a favor, 6
abstenciones (de VOX y PP) y 6 votos en contra (de Vecinos por Arroyo y PSOE).

Y para que conste y surta los efectos oportunos, libro la presente, sin
perjuicio de la ulterior aprobacion del acta a que corresponde este acuerdo, con
el V°B°del Sr. Alcalde, en

Arroyo de la Encomienda,
a la fecha de la firma electrénica de este documento,

Ve B° EL SECRETARIO
EL ALCALDE






